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Petr Podhola: Ochrana déti musi splnovat standardy kvality
Zkvalitnéni vykonu ochrany déti a prace socidlnich pracovnikd, ktefi se v ramci Magistratu mésta socialné-pravni ochranou
déti zabyvaiji. To je cilem projektu, ktery chtéji Ceské Budéjovice zrealizovat v priibéhu pfistiho roku. Na podrobnosti projektu
jsme se zeptali naméstka primatora Petra Podholy, do jehoZ odpovédnosti patfi resort socidlnich véci.

Ceho se projekt tyka?

Projekt ,,Podpora standardizace OSPOD Ceské Budéjovice” reaguje na novelu zdkona o socidlné-prdvni ochrané déti, kterd uklddd povinnost naplriovat
standardy kvality ochrany.

Cilem projektu je predevsim posileni persondlniho zajisténi socidlné-prdavni ochrany deéti o 6 novych socidlnich pracovniki a umozZnéni jejich profesniho
rozvoje vzdéldavdanim a zpétnou vazbou s vyménou zkusenosti. Nezbytné je také vytvoreni vhodnych podminek pro prdci s klienty. V neposledni radé dojde
k nastaveni spoluprdce mezi subjekty péce o ohroZené déti a vytvoreni standardui kvality ochrany déti.

Jednd se tedy o zmény spise v oblasti stdtni sprdvy, kterou musi mésto vykondvat v pfenesené plisobnosti...
To je pravda. Presto ndm zdleZi na jeho uspésné realizaci. Socidlné prdvni ochrana se preci tyka déti ve spravnim obvodu naseho mésta, kam spadd kolem
29 tisic deti. Oddéleni socidlné-pravni ochrany déti pri Magistratu mésta eviduje pres Sest a pul tisice spist, tykajicich se pripadu cca deviti tisic déti.

V cem je projekt novy, pfindsi nové postupy, nebo pristupy?

Inovativnost spocivd mimo jiné v tom, Ze jeho realizaci dojde s predstihem k vytvoreni a zavedeni standardi kvality socidalné-prdavni ochrany déti do praxe.
Vznikne tak dostatecny prostor k jejich ovéreni v praxi a na pripadné odstranéni nedostatkd. To vSe probéhne jesté pred nabytim povinnosti ridit se
standardy.

Pro koho je projekt uréeny a miZete jmenovat konkrétni aktivitu?

Cilovou skupinou budou zaméstnanci mésta, respektivé oddéleni socidlné-pravni ochrany déti. Nutnd je vSak i spoluprdce s dalsimi subjekty zabezpecujicimi
sluzby a péce o ohroZené deti. V ramci projektu chceme péci o déti nastavit tak, aby byla komplexni, systémovad a maximdlné prinosnd.

Béhem realizace projektu pldnujeme napr. uskutecnéni kulatych stolt na aktudini témata v oblasti péce o ohroZené déti, vyménu zkusenosti z prace s déetmi
a vyuZiti prikladd dobré praxe, které pomohou ke kvalitnéjsimu reseni krizovych situaci déti a celych rodin.

Co zaméstnanciim socidlné-prdvni ochrany projekt nabidne konkrétné?

Predné se v jeho ramci vSichni zapoji do vzdéldvacich aktivit za tucelem profesiondlniho rozvoje. Doplni si znalosti z oblasti nové legislativy, inovativnich
metod prdce a z dalsich odvétvi, kterd s vykonem ochrany déti souvisi.

Nezapominejme, Ze socidlni pracovnici jsou také casto ohroZeni syndromem vyhoreni a pocitem nadmérného zatiZeni v disledku velkého mnoZstvi fesenych
pripadd. Za dileZité proto povaZujeme i zajisténi supervize jejich ¢innosti.



Hledame spolecnosti
pratelské rodinam

Ocenit a Sifit priklady dobré praxe zaméstnavateld, ktefi
vytvareji podminky pro sladéni profesniho a soukromého
zZivota. To je cilem soutéZze Spolec¢nost pratelska rodiné,
jejiz krajské kolo letos vyhlasilo obéanské sdruzeni Sit
materskych center.

U organizaci a firem, které se do soutéze pfrihlasi, je tak kromé uplatriovani
rovnych prilezitosti pro Zeny a muze hodnoceno napf. firemni prostredi,
zapojeni v oblasti spolecenské odpovédnosti a aktivity uréené rodinam
klientl. Ddraz je kladen na rodinu v rGznych Zivotnich fazich, tzn. na
potieby vSech generaci.

Jihoceské firmy a organizace se mohly do soutéze prihlasit do konce

bfezna. Poté nasledovalo Setfeni, jehoz vysledky poslouZily jako podklad
poroté, kterd v pribéhu fijna rozhodla o vitézi. Ocenéni certifikitem
»Spolecnost pratelska rodiné“ budou na krajské Urovni vybranym organi-
zacim preddana 27. listopadu na slavnostnim vyhlaseni.
Jak vyplynulo z Setfeni mezi zaméstnavateli, prekazkou k vyuZivani na-
strojl pro sladéni profesniho a soukromého Zivota je mnohdy neznalost
moznosti, které firmy maji. ,VSichni Ucastnici soutéZze obdrzi navrhy, jak
oblast prorodinné politiky ve své organizaci zlepsit“, sdélila lvana Bulano-
va, koordinatorka soutézZe za Jihocesky kraj.

Podle ndméstka primatora Ceskych Budé&jovic Petra Podholy mohou
podobné akce inspirovat dalsi zaméstnavatele ke zménam ve svych orga-
nizacich. ,Zaméstnavatelé si mnohdy neuvédomuji potencidl vlastnich za-
méstnancu. Situace se vsak i ve firmdch zacing pomalu ménit. Vstricnost
vuci rodicam malych déti v podobé flexibilni pracovni doby Ci zkrdceného
tvazku se jim vradti v efektivité a loajalité zaméstnancd, coZ je vyznamnad
konkurencni vyhoda. Oceriuji predevsim odvahu firem, které se do soutéZe
prihldsily. Pro ostatni jsou prikladem, Ze i na trhu prdce Ize vytvdret pod-
minky pratelské rodiné”, rekl Petr Podhola.

Vice:
www.materska-centra.cz
www.familyfriendly.cz

Ze slovniku... ,gender“

Soucasny spolecensky vyvoj vede ke zméné vnimani role
Zeny a muze. Souborem vlastnosti spojenych s obrazem zeny
a muze se zabyvaji ,,genderova studia“.

Tak, jako existuji dvé biologicka pohlavi (anglicky sex), - tedy rodime se
muzem Ci Zenou, - rozeznavame v lidské spolecnosti dva rody neboli opét
z angli¢tiny gendery [dZendry]. Jsou pfimo navazdny na nase biologické
pohlavi, tj. rozezndvame Zensky gender (femininita) a muzsky gender
(maskulinita).

Gender predstavuje soubor vlastnosti a chovani, které jsou v urcité spo-
lecnosti spojovany s obrazem Zeny nebo s obrazem muze. Gender byva
nékdy nazyvan také jako spolec¢ensky utvarené pohlavi, z ¢ehoz tedy jasné
vyplyva, Ze se rodime bez povédomi o néjaké genderové identité, kterd se
postupem doby utvafi a formuje podle predstav rdznych instituci, s ktery-
mi se jedinec ve svém Zivoté setkava. V kazdé spolecnosti existuji instituce
(rodina, skola, média...), které tento obraz prenaseji, zprostredkovavaji a
fixuji v povédomi svych clenli bez vyjimky. Déje se tak diky procesu soci-
alizace (zespolecensténi), jimzZ prochazime vsichni od naseho narozeni az
do smrti. V jeho rdmci si osvojujeme normy chovani a hodnoty, typické
pro danou spolecnost, a také se tedy ucime byt ,spravnou Zenou” nebo
»Spravnym muzem® se vsim, co k tomu patfi - s vlastnostmi, zpUsoby

chovani, hodnotami, zajmy, vnimanim, myslenim.

Rodina v hlavni roli

Obzvlasté v raném détském véku je zdkladnim prostfedim pro mo-
delovani genderovych roli rodina. Genderovou identitu si déti osvojuji
prostfednictvim pozorovani, ndpodoby a modelovani chovani dospélych
osob stejného pohlavi, zvlasté samoziejmé rodi¢l. Genderové odpovida-
jici chovani se uci za pomoci systému Uprav chovani ze strany dospélych,
kterymi posiluji vhodné projevy déti (pro priklad: ,takhle se spravna hol-
Cicka nikdy neuspini“ ¢i oblibené ,to jsi chlap? Kluci prece takhle nepla-
Cou, ti musi néco vydrzet”...), a také pozorovanim dusledkl urcitého cho-
vani u druhych osob.

Napfriklad hol¢icky napodobuji nejéastéjsi cinnost maminky, coz rodice
podporuji napfiklad kupovanim ,téch spravnych holcicich“ hracek (kocar-
ky, panenky, repliky domacich spotrebicd), chlapeckim pak nepochybné
hracky , kluci¢i“ A tak to na prvni pohled vypada zcela jasné a prehledné.
Ale co kdyZ tomu tak neni? Svét se totiz rychle méni. Tak, jak se vyvijela
lidska spolecnost v pribéhu 20. stoleti, proménovalo se i postaveni Zeny
a muZe, a predevsim se opétovné definovala jejich spole¢enska a rodinnd
role. Zeny prestaly pecovat vyhradné o rodinny krb, doméacnost a déti,
vtrhly na trh prace, zacaly pravidelné chodit do zaméstnani, budovat kari-
éru. Muz prestal byt vyhradné lovcem, tedy Zivitelem, o tuto roli se zacal
délit se svou partnerkou.

Vyzva nové definovat role

Nové tisicileti vymezuje v Ceské spolecnosti nové hranice i ve vnimani
genderovych diferenci: naptiklad rodiny, v nichZ na rodi¢ovské dovolené
zGstava muz; rodiny, kde se partnefi dohodnou o skutecné rovné, spra-
vedlivé délbé domacich povinnosti a oba ji respektuji; rodiny, které od-
mitly rozdéleni muzskych Zenskych praci apod. Vsechny novinky vedou
postupné k jasnému vysledku: zméné spole¢enského vnimani té spravné
Zeny/spravného muze, tedy pojeti tradi¢niho, jez pro soucasnou spolec-
nost uz neni pouzitelné.

PhDr. Martina Hruskova Ph.D.
(redakéné upraveno)



,(DO)TYKA SE TO | TEBE”
netradicné o socidlnich sluzbach

Nikdo z nas nevi, kdy a jakou pomoc bude potiebovat
on sam, jeho rodina, pratelé, nebo treba i kolega z prace ci
soused v domé. Zamérem c¢tvrtého rocniku vystavy o social-
nich sluzbach, pofadané odborem sociadlnich véci magistratu
mésta proto bylo pfiblizit socidlni sluzby verejnosti.

Letosni realizace nasla svoji podobu v tzv. myslenkové mapé, kdy vycho-
zim bodem bylo motto (DO)TYKA SE TO | TEBE. Z néj se navitévnik po Sip-
kach, pres rGzné Zivotni situace, tykajici se jak jeho samotného, tak jeho
o konkrétni pomoci (kontakty a poskytovatelé) byly symbolicky umistény
v ,zachranné siti“. Instalaci doplnily abstraktni obrazy na socialni témata,
ktera vyjadfovala pravé zminénou sit, krizi, nasili, drogy ¢i stari.
,Doufdme, Ze nase neobvykld vystava upoutala a i diky ni ndvstévnici
zjistili, kde hledat radu a pomoc v nelehkych Zivotnich situacich, a jakym
zplisobem se sami mohou stdt jednim z ¢lankd zéchranné sité. ProtoZe presné
to bylo nasim cilem”, fekl Petr Podhola, naméstek primatora.

NEZIJES SAM
(wiG, fo mal vo svém
okoli uZivatels

Pravnik radi...

JUDr. Martin Sestauber. <' )

Na navstévu lékare mate narok
Kazdodenni pracovni realita prinasi nékteré problémy ve
vztazich se zaméstnavatelem, zvlasté pokud se jedna o za-
jisténi potieb déti v rdmci pracovni doby rodici. Na co maji
zaméstnanci narok, nam pripomnél JUDr. Martin Sestauber.

Jednim z pravnich predpist s velkym praktickym dopadem (nejenom)
pro rodice je nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh
a rozsah jinych dllezZitych osobnich prekdzek v praci. Dané nafizeni mj.
upravuje moznosti Iékarského vysetreni ¢i oSetfeni béhem pracovni doby,
stejné i doprovod rodinného pfislusnika k 1ékafi, ¢i poskytnuti volna pfi
svatbé, pohrbu ¢i narozeni ditéte.

V ptipadé lékarského vysetfeni ¢i oSetfeni ma zaméstnanec narok na
pracovni volno s nahradou mzdy za predpokladu, Ze vysetreni Ci osetreni
bylo provedené ve zdravotnickém zafizeni, které je ve smluvnim vztahu
ke zdravotni pojistovné, kterou si zaméstnanec zvolil, a které je nejblize
bydlisti nebo pracovisti zaméstnance a je schopné potfebnou zdravotni
péci poskytnout. Dalsi nutnou podminkou je, aby vysetfeni nebylo mozné
provést béhem pracovni doby.

Podobné podminky jsou stanovené i pro doprovod rodinného pfislus-
nika k Iékati. Je celkem logické, Ze pokud zaméstnanec pobira osetfovné z
nemocenského pojisténi, nepfislusi mu ndhrada mzdy nebo platu. Naproti
tomu mUZe byt pro fadu ¢tenafli novinkou, Ze narok na nahradu mzdy di
platu maji nejenom v pripadé doprovodu svého ditéte, ale i v pfipadé do-
provodu manzela (druha), ¢i svych rodicl ¢i prarodi¢d a dokonce i rodicl
a prarodi¢d manZzela.

Pracujte z domova

Nékteti kritici poukazuji na skutecnost, Ze ¢eské pracovni pravo nenf
prilis flexibilni. Nicméné i v ceském prostredi je mozZny vykon prace z do-
mova, tzv. homeoffice. Dle § 2 zdkona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, totiz
muZze byt z4visld prace vykondvdna nejenom na pracovisti zaméstnavate-
le, ale i na jiném dohodnutém misté. Toto ustanoveni tak umoZnuje praci
z domova, ktera muize byt v nékterych pripadech vyhodna jak pro zamést-
nance, tak i pro zaméstnavatele. Prace z domova nesmi byt samoziejmé
jednostranné nafizena, ale je vZdy nutna vzajemnda dohoda zaméstnance
se zaméstnavatelem.

PresCasova prace ma sva omezeni

Casto fesenym tématem mezi zaméstnavatelem a zaméstnanci je prace
prescas. Je zajimavé, Ze zaméstnavatel mizZe zaméstnanci praci prescas
jednostranné nafridit, vzdjemnda dohoda zde neni nezbytnou podminkou.
Nicméné zakonik prace stanovi celou fadu omezeni ohledné rozsahu takto
vykonavané prace. Pfedevsim nesmi rozsah natizené préace prekrocit vice
neZ 8 hodin v jednotlivém tydnu. Zaroven pak 150 hodin v kalendarnim
roce.

Zakonik prace zakazuje vykonavat prdci prescas téhotnym Zendam. Ty tak
nesmi vykonavat praci prescas i v pripadé, Ze by s ni souhlasily. Naproti
tomu rodiclim, ktefi pecuji o dité mladsi nez 1 rok, nesmi byt prace pres-
¢as pouze nafizena. Z uvedeného vyplyva, Ze napt. zaméstnankyni, ktera
sama pecuje o dvé nezletilé déti ve véku 2 a 4 roky, mGzZe byt prace pres-
Cas (pfi splnéni veskerych dalSich zédkonnych naleZitosti) natizena. Péce o
dité v predskolnim véku, které je starsi nez 1 rok, tak sama o sobé neni pro
zaméstnavatele prekazkou, aby praci prescas nafidil.

Nejenom v pracovnim pravu mlze u kazdého zavazného ustanoveni
nastat cela rada praktickych problém pfi jejich vykladu. Z divodu naroc-
nosti problematiky neni mozné popsat ve strucnosti veskera hlediska, kte-
rd jsou spojend s problematikou pravni Upravy osobnich prekazek praci,
prace z domova Ci prace prescas. Cilem této kratké poznamky mohlo byt
pouze upozornit na nékteré oblasti dané problematiky.

(redakéné upraveno)
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Navstivili jsme... ‘VSEFES“

SoutéZ o nejlepsiho donatora Jihoceského kraje ¢i DivSeVecer
s modni prehlidkou, kde se v roli modelli a modelek predstavili
napriklad naméstek primatora Petr Podhola ¢i feditelé a
reditelky neziskovych organizaci. Takto se mimo jiné ve dnech
1. az 4. fijna 2013 prezentoval druhy rocnik DivSeFestu.

Festival ma ambici predstavit Siroké vefejnosti ¢innost neziskovych
organizaci z JihoCeského kraje a také vytvofrit platformu pro spolupraci
podnikatelského a neziskového sektoru. Letosni rocnik byl obohacen
o fadu novinek.

Kazdy festivalovy den prezentoval své téma souvisejici s cilovymi sku-

pinami socialnich sluzeb. Siroka vefejnost tak mohla na nékolika mistech
v centru Ceskych Budéjovic shlédnout napiiklad film Smejdi ¢i bezdomo-
vecké divadlo, poslechnout si koncert kapely Konicek nebo se Gcastnit
netradi¢ni besedy o dluzich, drogach a historii mésta.
,T8si mé, 7e se Mésto Ceské Budéjovice ujalo organizace této akce. Je to
pro nds dalsi zpisob, jak podporit neziskové organizace a jejich uZivatele
v nasem mésté“ uved| Petr Podhola, ndméstek primatora Ceskych Budé-
jovic, ktery na sebe vzal roli Ucinkujiciho. ,To, Ze jsem kromé oficidlni role
zastity prijal i tu neoficidlni roli modela na zdvérecném DivSeVeceru, je
recese a nadsdzka, kterou se snaZime vtisknout celému festivalu®, fekl.

V ramci festivalového finale, DivSeVeceru, byla také odstartovana sou-
téZ o nejlepsiho dondtora Jihoceského kraje, ktera ma ocenit a zaroven
motivovat jihoceské podnikatele k darcovstvi. ,Vérim, Ze DivSeFest pfine-
se vedle pestrého kulturniho programu novou a netradi¢ni moZnost pod-
pory neziskového sektoru,” uzaviel Petr Podhola.

Partnery akce jsou Jihocesky kraj, Statutdrni mésto Ceské Budéjovice a Hospodarsti
juniofi Jihoceského kraje.

Lustéte o ceny...

Tentokrat jiz po treti mizete ziskat odmeénu za vylusténou kfizov-
ku, kterou najdete ve Ctyfech za sebou nasledujicich vydanich bulleti-
nu Mésto pro rodinu. Vyherci prvni ceny si mohli uzit volny vstup na
méstskou letni plovdrnu, za druhou vyluSténou tajenku pak obdrzeli
balicek upominkovych predmétl. Tentokrat na lustitele cekd knizecka
Privodce Ceské Budé&jovice. Tak lustéte a vyhrajte. Vysledky losovani
sledujte na webovych strankach www.c-budejovice.cz, kde v sekci ro-
dina zverejnime 30. listopadu vyherce. Za vSechny spravné vylusténé
tajenky mate Sanci ziskat hlavni cenu.

Krizovka pro skolaky

Aktuality...
Meésto spustilo rodinny portal

Informace o sluzbach pro rodinu, aktualni program akci
pro rodic¢e s détmi ¢i prehled détskych hfist a sportovist pod
jednou stfechou nabizi webovy portal RODINA, ktery zaha-
juje zkusebni provoz v druhé poloviné listopadu.

Rodic¢e zde najdou napfiklad prehled sSkolskych zatizeni a volnocaso-
vych organizaci pro déti na Uzemi mésta, nebo i informace o vzdéldvacich
programech na podporu rodi¢ovskych kompetenci. Prostor zde dostanou
aktuality z neziskového sektoru.

Web rovnéz nabidne informace o aktudlnim déni v oblasti legislati-
vy, socidlniho zabezpeceni nebo sladéni pracovniho a rodinného Zivota.
Soucdsti bude poradna, v niZ budou rlzni odbornici odpovidat na dotazy
ndvstévnikd.

Web posbira nazory rodict

Prostfednictvim anket umisténych na webu RODINA budou zjistovany
potfeby mistnich rodin. Nazory poslouZi pfi aktualizaci rodinné politiky
mésta a jako ndméty pro zlepseni sluzeb pro rodiny.

Webovy portal RODINA najdete na adrese:
http://rodina.c-budejovice.cz.

start

stfed mésta

Spravné znéni tajenky zasilejte na rodina@c-budejovice.cz .
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Harmonogram zajimavych akci na obdobi listopad-prosinec

http://petrklic.wordpress.com/
9:00 hod.
aneb Jak vybrat spravnou hracku pro dité i prirodu.
(beseda v herné s Irenou Vackovou a Vérou Soukupovou z ROSY )
19:00 hod.
z cyklu Rok s nasimi patrony a svatky (
V kostele Panny Marie RizZencové)

- odpoledni seminar pro Zeny (Nutno se prihlasit predem na h.
doskoc@seznam.cz)
16:00 -18:00 hod.
- pro rodiny s détmi (prozijme si spole¢né adventni cas
jako klidnou pripravu na Vanoce)
15:00-17:00 hod. z cyklu Rok s nasimi patrony a svatky
(slavime svatek Sv. Ambroze - patrona vcéelara)
10:00 - 12:00 h. - benefi¢ni prodej nasich vyrobkd

WWW.mc-maj.com
17:00 hod. (na hfisti u centra, E.Destinové 46)
18:00 hod.
10:00 hod.
16:00 hod.

16:00 hod.

16:00 hod.
Moznosti flexibilnich forem prace a sluzby péce o déti
v regionu (Cyklus ,Rodic¢ v praci“, Mgr.Ing. I. Bohorikova, profesionalni certifiko-
vany kouc HR Consulting Centre)
16:30 hod.
(Cyklus , Finance pod kontrolou® Jan Diart, DiS., Broker
Consulting)
16:00 hod.

(Cyklus ,,Rodic v praci“ MUDr. Mgr. E. Rylichova, Lékarka a pravnicka)

16:30 hod.

hra o Zivot(é) aneb 30 let virtudlni reality ceské domacnosti,

(Cyklus ,,Finance pod kontrolou”, Jan Diart, DiS., Broker Consulting)

16:00 hod.

(Cyklus ,,Rodic v praci“

Mgr.Ing. I. Bohonkova, profesionalni certifikovany koué¢, HR Consulting Centre)

16:30 hod.

(Cyklus ,,Finance pod kontrolou® Jan Diart, DiS., Broker Consulting)

16:00 hod.
(Cyklus ,,Rodi¢ v praci“, Mgr.Ing. |. Bohonkova, profesionalni certifikovany kou¢
HR Consulting Centre)

16:30 hod.
(Cyklus ,,Finance pod kontrolou® Jan Diart, DiS., Broker Consulting)

16:00 hod.

(Klara Pouzarova)

www.sikulka.com

(Ve specidlnim
bazénu BC Sikulka , na plovéarné, v IGY)

¢ (Télocvi¢na Baby
centra Sikulka)
(Télocviéna Baby centra Sikulka)
(Uéebna Baby centra Sikulka)
(Celodenni hlidani déti)
(5 druh soli z rGznych koutl svéta)

(Uéebna Baby centra Sikulka)
(Bazén Baby centra Sikulka)

19:00 hod.

www.jazch.cz
(AD Filia)
(AD Filia)
(AD Filia)
(AD Zerotinova)
(AD Zerotinova)
Akce jsou urceny pro uzivatele socialnich sluzeb poskytovanych organizaci JAZ.CB

(JEP)
(JEC)

(JkS)
Vyse uvedené akce probihaji vidy od 17, 00 hodin, odchod privodu od jesli, na
zavér rozsviceni stromecku v jeslich. Zvani jsou vsichni rod. pfislusnici i pratele
déti navstévujicich jesle.
(JEP, JEC, JKS)
Akce jsou urceny pouze pro déti navstévuijici jesle, konaji se dopoledne.
(JEC)
(JEP)
(JKS)
Akce je uréena pouze pro déti navstévujici jesle, konaji se od 9,00 hodin.
(JEP) - Jesle E. Pittera, (JKS) - Jesle K. Stécha, (JEC) - Jesle Cécova

www.pansofie.cz
10:00 hod.

dr. Ueli Seiler (Svycarsky socidlni pedagog) (Smysluplny pohled na vychovu déti,
respektujici specidlni potreby jednotlivych vyvojovych fazi.)
13:00 hod.
dr. Ueli Seiler
(Svycarsky socidlni pedagog), ( Vhodné pro pedagogy, psychology, rodi¢e a pra-
covniky v socidlni oblasti.)
17:00 hod.

dr. Ueli Seiler (Svycarsky socialni pedagog), (Vécna a dllezita otazka po smyslu byti.)
17:00hod.
17:00hod.

PhDr. Anezka Janatova, (Osobnost ¢lovéka - Co o nas vypovidaji vztahy s druhymi
lidmi?)
16:00 hod.
( Tradi¢ni pohadka s pribéhem o sv. Martinovi,
s lucerni¢kovou cestou a zivym koném, prineste si s sebou lucernicku ¢i lampidn.)
Piaristické nameésti v Ceskych Budéjovicich
15:30 hod.
pro téhotné porodni as. S. Valentova, Ing. V. Vojackova
(pravidelné prednasky)
9:45 hod.
MUDr. I. Sukdolova
( pravidelné prednasky, nasleduje cviceni s détmi)
10:45 hod.
Mgr. V. Jifikova
(pravidelné prednasky, nasleduje cvic¢eni s détmi)

www.pansofie.cz, www.facebook.com/ISCprorodinyCB
9:00 - 18:00 hod.
9:00 - 13:00 hod.
www.rcemanuel.cz
(Akce pro rodiny s lampionovym pravodem)

(Cyklus 5 vecerli pro dobry start do spole¢ného Zivota)

(2. ¢ast kurzu budujiciho partnersky Zivot)




Poradna....
Détska obezita

Také ceské déti, podobné jako v dalSich zemich zapadni
Evropy, postihuje obezita, ktera pro né v budoucnu mtize zna-
menat vazné zdravotni problémy. Jak tomuto civilizacnimu ri-
ziku pfedchazet jsme se zeptali Marie Tichakové z Poradny
podpory zdravi v Ceskych Budéjovicich.

Détska obezita - nasledek zZivotniho stylu?

Vétsina z nds dnes muZe jist vice, neZ potfebuje. Nechceme-li byt obéz-
ni, méli bychom si hlidat mnoZstvi snédeného jidla a vyuzivat nadbytec-
nou energii k pohybu a sportovani. Nadvaha a obezita se ve vyspélych
zemich $ifi. Za tento jev mlZe také ta okolnost, Ze se prestavame pohy-
bovat. Volny ¢as déti ovladla televize, internet a pocitacové hry, vice se
pfepravujeme auty a pfirozeny pohyb prestal byt soucasti naseho Zivota.

Pomohou strava a pohyb?

Jisté — pravidelna strava a dostatecny pohyb jsou zékladnimi faktory,
které ovliviiuji spravny rlst a vyvoj déti. Zmény ve vyZivé a jidelnich zvyk-
lostech by vidy mély byt pfizplsobeny véku a moznostem jedince. Nej-
dllezitéjsi je cilené vzdélavani rodicu, kteri nakupuji potraviny, pfipravuji
pokrmy a tak se intervence tyka predevsim jich.

Velkou roli ve vzdélavani rodi¢d mize mit pediatr, ktery nadvahu a
obezitu u ditéte diagnostikuje, v dalsi fazi pak specialné vyskoleny lékar.
Vyznamné je také omezovani konzumace jidla na ulici a mimo domov v
podnicich rychlého obcerstveni a naopak sdilet jidlo spolecné s rodinou.

Boj s nadvahou svych déti vSak nezacinejte Uzkostlivym pocitanim
mnoZstvi konzumované energie — hledejte problém jinde, mozn4a,zZe zacal
ve vasem vztahu k jidlu. Odolejte reklamé, stolujte spolecné s rodinou u
stolu a ne u pocitace nebo televize, prosazujte snidané, pravidelné stravo-
vani svych déti. Nenechte své déti mimovolné ujidat napft. chipsy, sladké
tycinky, apod. Spolec¢né sportujte.

Jak upravit jidelnicek, aby si déti pochutnaly?

Pfi sestavovani jidelni¢ku usilujte o to, aby déti dostaly vse, co potfebuji
- bilkoviny, cukry, tuky, vitaminy a mineralni latky. Chutna, pestra a vyva-
Zena strava by méla byt rozdélena do péti aZz Sesti porci. Dité by nemélo
hladovét, vynechdvat snidani a jist v noc¢nich hodinach.

Pfi omezeni pfijmu tukl uprfednostriujte nizkotu¢né mlécné vyrobky
(nejlépe zakysané), ryby a libové maso, davejte vice prednost rostlinnym
tukdm pred ZivocisSnymi. Ucte déti hojné konzumovat zeleninu a ovoce.
V mnoizstvi az 500 g zeleniny za den a aZ 250 g ovoce za den. Nejméné
jednou tydné doprejte détem zpestieni jidelnicku lusténinami.

U vétsich déti preferujte konzumaci celozrnného peciva nad pecivem
z bilé mouky. Sladkosti podavejte détem jen vyjimecné. Uprednostiiujte
dezerty z nizkotu¢ného tvarohu a bilku a kvalitni horkou c¢okoladu. Neza-
pominejte na dodrZovani pitného rezimu — pitna voda z vodovodu, napfr.
ochucena citronem, fedéné dzusy — to je spravna volba.

Pti pfipravé rodinného jidelnicku a pfi varfeni se snaZte zapojovat déti
do této Cinnosti, rovnéz nakupovani zdravych potravin a tvorba receptt
muze byt dobrou motivaci. Idedlnim ukonéenim dne je spole¢nd rodinna
vecere s upevnovanim spravnych navykd pfi stolovani.

Jen vyvazena strava nestaci, jak motivovat déti k pohybovym
aktivitam?

Rodice - budte svym détem vzorem v pohybové aktivité, zapojujte je do
kolektivi déti se zajmy, které je bavi — hlavné v pfirodé. Upfednostrujte
sviznou chizi (prochazky), jizdu na kole, plavani a sportovani s posilova-
nim svalového aparatu.

Muze v tomto ohledu pomoci skola?

Skola pomaha hlavné v zaji$téni stravy v dobé obéda. Casto kritizované
Skolni stravovani vsak neni na misté. V soucasné dobé pracovnici skolnich
jidelen zavadéji nové a moderni trendy do jidelnick( a snazi se pribliZit
détem stravu tak, aby byla pro déti pritazliva. Pfikladem muzZe byt jiz né-
kolik let probihajici soutéz jidelen o nejlepsi skolni obéd.

Ve skolach jsou vsak také hojné rozsifené rlzné automaty na sladkosti
a sladké napoje. Jako rodice mate moznost svou aktivitou a komunikaci
s vedenim Skoly prispét k tomu, aby sortiment byl vybiran tak, aby byl
zdravi prospésny.

Boj s pocinajici nadvahou a obezitou u déti neni jen ochranou pred bu-
doucimi zdravotnimi riziky, jako jsou cukrovka, vysoky krevni tlak, bolesti
kloubl a zad, nybrz predevsim cestou k nabyti sebevédomi ditéte a dosta-
tecné sebeduvéry. Chce to jen zacit a vytrvat.

Poradna podpory zdravi - Marie Tichakova

registrovana asistentka ochrany verejného zdravi MEDIPONT, s.r.0.
Poliklinika JIH, ul. Matice $kolské 17, 9. patro dv. ¢. 919, 370 01 €. Budéjovice
email: tichakova@centrum.cz

mobil: 737 121 376

www.podpora-zdravi.cz

JCI Vanoce 2013
Mate doma hezké, malo po-

uzité hracky, které uz nemaji komu
délat radost? Nevyhazuijte je...
My je za Vas predame potiebnym

JCI Ceska republika — Hospodarsti juniofi pofada sbirkovou akci, ve které chce
predat nevyuzité hracky a jiné potiebné véci do vybranych socialnich zatizeni
JihocCeského kraje. Mate doma hracky, které jste uz chtéli vyhodit, protoZe nevite,

kam je dat a uZ pro né nemate vyuziti? My je od Vés vyzvedneme a preddme potieb-
nym... Zaroven tipujeme skutecné potrebné, ktefi nemaji silné PR na zviditelnéni se,
a proto se k nim dle zjisténi socialniho odboru pomoc nedostava v takové mite, jako jinde...

Jak pi‘ispét: staci zaslat kratkou informaci (kontakt) na:
e-mail: vlada@inpress.cz nebo tel.: 602433833
Facebooku: https://www.facebook.com/jcivanoce2013
My se Vam ozveme a ddrky si od vas vyzvedneme. Nasledné je svatecné zabalime a predame.

Komu budou dérky pFedény: ve spolupraci s Magistrdtem mésta
Ceské Budéjovice - socialnim odborem - vytipujeme konkrétni neziskové
organizace na Ceskobudéjovicku, kterym budou ve dnech 9. - 18. 12. 2013
osobné predana. Organizuje: JCI Ceska republika - HospodaFsti juniofi
Jihoceského kraje Organizacni tym: Vladislav Nadberezny, Radek
Bartuska VSichni darci budou se svym souhlasem
zverejnéni a informovani o pribéhu predani darka.

Partnefi projektu:

TISKARNA

JCIO ®.

WEBOVA Kar,



